“PROGETTO TALENTI”

AZIENDA DELOITTE&TOUCHE S.p.A.___
TITOLO DEL PROGETTO: Un’esperienza nelle dinamiche della quotidianita Deloitte!

TIPOLOGIA FORMATIVA

(X ) Percorso formativo strutturato o Graduate Program (con eventuale contratto di assunzione prima della laurea).
Programma formativo strutturato con la possibilita di conoscere da vicino piu aree aziendali. Possibilita di svolgimento
anche su sedi estere e/o con un training su un ruolo specifico.

( ) Project Work - Coinvolgimento in un gruppo di lavoro su un progetto particolarmente innovativo.

( ) Job Shadowing - Attivita presso un’azienda o un'organizzazione con la possibilita di osservare il lavoro dei
manager, colleghi, scambiare esperienze, partecipazione a meeting e networking con i manager.

( ) Percorso di formazione manageriale Moduli di formazione manageriale per lo sviluppo di competenze di
tipo hard e/o soft.

Progetto rivolto a: ( ) LAUREA TRIENNALE (X ) LAUREA MAGISTRALE

Contatto di riferimento per gli studenti che volessero approfondire o porre domande inerenti al progetto:
Nome: Giovanni Walter Cognome: Bianco Job title: Senior Manager
e-mail: gbianco@deloitte.it

Durata e periodo di svolgimento (n. mesi) 4 _data diinizio febbraio 2024 __ data di fine maggio 2024

. ¢ |l progetto prevede un inserimento con contratto di assunzione?

Un’eventuale assunzione sara considerata a valle del Progetto Talenti e subordinata alla buona valutazione
dei tirocinanti da parte dei referenti aziendali.

Descrizione delle attivita e modalita di svolgimento

Il talento sara inserito in uno specifico progetto afferente all’area Assurance, un’area Deloitte in continuo
sviluppo e aggiornamento, e che mira a offrire servizi finanziari, contabili e organizzativi ai principali
competitor del mercato delle istituzioni finanziarie (Banche, SIM, SGR, assicurazioni). Fara parte di un team
strutturato e potra confrontarsi con la realta lavorativa e il rapporto diretto con il cliente (area CFO).

A titolo esemplificativo, sono in fase evolutiva progettualita afferenti alla nuova Normativa CSRD relativa
alle tematiche ESG, per un mondo sempre pil green e rispettoso.



