
                                                                   
  

 

MODELLI TEORICI E STRUMENTI OPERATIVI PER PROGETTARE 
UN NUOVO ORIENTAMENTO SCOLASTICO 

Obiettivi 

 

Il corso è progettato con l'obiettivo di sostenere i docenti nella creazione e implementazione di 
percorsi di orientamento formativo all’interno delle scuole. Questo si allinea con le recenti 
disposizioni ministeriali e mira a raggiungere i seguenti obiettivi: 

1. Sviluppare competenze orientative: Fornire agli studenti le competenze necessarie per 
orientarsi nel proprio percorso formativo e professionale. 

2. Facilitare i processi decisionali: Aiutare gli studenti a sviluppare la capacità di prendere 
decisioni informate riguardo al proprio futuro accademico e professionale. 

3. Chiarire e sviluppare motivazioni, interessi, abilità e risorse: Supportare gli studenti 
nel riconoscere e potenziare le proprie motivazioni, interessi, abilità e risorse personali. 

4. Contrastare la dispersione scolastica: Ridurre il fenomeno della dispersione scolastica 
attraverso la definizione di progetti scolastici e professionali soddisfacenti che 
considerino anche aspetti della vita personale e sociale degli studenti. 

 

Struttura del percorso formativo 

 

Il corso si articola in cinque incontri di due ore ciascuno, per un totale di dieci ore complessive. 
Ogni incontro è dedicato a un tema specifico, come dettagliato di seguito: 

1. Primo incontro: Le competenze orientative - definizione e specificità 

• In questo primo incontro, si esploreranno le diverse competenze orientative, 
definendole e analizzando le loro specificità. Verranno forniti esempi pratici e si 
discuteranno le basi teoriche che supportano queste competenze. 

2. Secondo incontro: Sviluppare competenze orientative - Area dell’Efficacia 
personale 

• Questo incontro sarà focalizzato sull'efficacia personale, ovvero su come gli 
studenti possano sviluppare fiducia in sé stessi e nelle proprie capacità. 
Verranno presentati strumenti e metodologie per migliorare l'autoefficacia e la 
gestione delle proprie risorse personali. 

3. Terzo incontro: Sviluppare competenze orientative - Area della Relazione e della 
Conciliazione 

• Il terzo incontro tratterà delle competenze relazionali e di come queste possano 
essere utilizzate per migliorare la collaborazione e la conciliazione tra vita 
scolastica e personale. Si discuterà di tecniche per migliorare le capacità 
comunicative e relazionali degli studenti. 



                                                                   
  

 

4. Quarto incontro: Sviluppare competenze orientative - Area delle Opportunità e Area 
del Contesto 

• In questo incontro si esploreranno le opportunità che il contesto scolastico e il 
mondo esterno offrono agli studenti. Verranno analizzati strumenti per aiutare gli 
studenti a riconoscere e sfruttare le opportunità presenti nel loro ambiente. 

5. Quinto incontro: Costruire un progetto di orientamento formativo 

• L'ultimo incontro sarà dedicato alla costruzione di un vero e proprio progetto di 
orientamento formativo, personalizzato in base alle esigenze specifiche della 
scuola e degli studenti. I docenti verranno guidati nella progettazione di percorsi 
formativi che integrino le competenze acquisite nei precedenti incontri. 

 

Modalità di svolgimento 

 

Il calendario degli incontri sarà concordato con la scuola in modo da adattarsi alle esigenze 
specifiche del contesto scolastico. Ogni incontro prevede una parte iniziale di inquadramento 
teorico seguita da approfondimenti pratici su modalità e strumenti per implementare le 
competenze orientative. Si stimolerà la riflessione e il coinvolgimento attivo dei partecipanti 
attraverso discussioni e attività da svolgere in aula. 

 

Personalizzazione del percorso 

 

È, inoltre, possibile integrare la proposta formativa con: 

• Incontri di supporto alla progettazione dei percorsi formativi: Sessioni aggiuntive per 
aiutare i docenti a progettare e strutturare percorsi di orientamento personalizzati. 

• Incontri di monitoraggio: Momenti di verifica per valutare l’efficacia dei percorsi formativi 
implementati e apportare eventuali aggiustamenti. 

• Incontri di follow up: Sessioni di follow-up per monitorare i progressi degli studenti e 
fornire supporto continuo. 

 

 

 

Per informazioni contattare: 
 

 
Università Cattolica del Sacro Cuore 
Tel. + 39 02 7234.5132 
https://www.unicatt.it/cattolicaperlascuola/ 
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